Trabzon Universitesi Rektorliigiinden:

4/B SOZLESMELIi PERSONEL ALIM iLANI

Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikrasi uyarinca istihdam edilmek iizere 06.06.1978 tarihli ve
7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Kararma ekli "Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar"m Ek 2’nci maddesinin (b) fikras1 kapsaminda 2024
KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinarak 6 (alt1) adet sdzlesmeli personel alinacaktir.

BASVURU TAKVIMI

KADRO TURU

ILAN BASVURU

TARIHLERI

BASVURU SONUGLARININ AGIKLANMA TARIHI

KAZANAN ADAYLARIN EVRAK TESLIM
TARIHLERI

4/B Sozlesmeli Personel

15.12.2025-29.12.2025

On Degerlendirme: 05.01.2026 / Nihai Degerlendirme: 12.01.2026

13.01.2026 -23.01.2026

Basvuru Yeri

e-Devlet Kapisi "Trabzon Universitesi-Kariyer Kapisi ise Alim" veya https:/kariyerkapisi.gov.tr/isealim internet adresi iizerinden

zorunlulugu bulunan drgiin egitim 6grencisi olmamak.
- Nobet usulii galismaya engel bir durumu bulunmamak.
- ik bagvuru tarihi itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak.

POZISYON KADRO KPSS
ILAN NO UNVANI/ ADET OGRENIM PUAN ARANAN NITELIKLER GOREV YERI / TANIMI

CINSIYET DURUMU TORU
- Hukuk Fakiiltesi mezunu olup Avukatlik Ruhsatnamesine sahip
olmak.

b025TRU200 Avukat 1 Lisans p3 | Ik ba§VE1I‘U tarihi |t|b.;.ar|3ll'la Yvu'k.selicigrem.m. Kurumlarinda devam -K:a\zarTa.rl gday gnlver5|t§m|z Hu.kuk
(Erkek/Kadin) zorunlulugu bulunan drgtin egitim 6grencisi olmamak. Musavirliginde gorevlendirilecektir.
- ilk bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.
- 2024 yil KPSS Sinavindan (P3) en az 70 (yetmis) puan almis olmak.
- Yuksekogrgnm Kurumlarlln!r? herhangl bir op!lsa?s plrogrammdan Kazanan aday Rekioriik tarafindan
mezun olup ilk bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik stiresi dolmamis .
. ) .\ e , ; Universitemizin farkli yerleske veya

silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kartina sahip olmak (Asil listeye e .

Koruma ve . . . . .| birimlerinde ihtiyaca binaen

. giren adaylarin atama igin bu belgeyi ibraz edecekleri zaman belgenin | . - .
. Giivenlik - L . gorevlendirileceklerdir.
2025TRU201 o 1 Onlisans | P93 | gegerlilik stiresinin dolmamis olmasi gerekir). . L .
Gorevlisi ; - . . -Bu pozisyonda vardiya sistemi
- llk bagvuru tarihi itibariyla Yiksekdgrenim Kurumlarinda devam
(Erkek) uygulanmaktadir.

-Bu pozisyonda calisacak personel
vardiyali olarak galismayi kabul eder.




- 2024 yili KPSS Sinavindan (P93) en az 65 (altmis bes) puan almis
olmak.

- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10'uncu maddesinde yer alan sartlar tagimak.

- 170 cm’den kisa olmamak.

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek psikiyatrik hastaligi
bulunmamak, bedensel engeli olmamak, sasilik, korlik, topallik, isitme
kaybl, cehrede sabit eser, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri
engeller bulunmamak.

- Beden kitle endeksi 18 (dahil) ile 27 (dahil) arasinda olmak.

- Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
- ilk bagvuru tarihi itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak.

-Kazanan adaylar Rektorliik tarafindan
Universitemizin farkli yerleske veya
birimlerinde ihtiyaca binaen
gorevlendirileceklerdir.

Destek ; ,
b025TRU2021  Personli Ortadgretim| P94 Ik ba§VLjru tarihi |t|bfar|3./.|a Yvu.k.seli(igrem.m. Kurumlarinda devam l{nlver3|tem|z birimlerinin agi a.p?vl.
(Erkek/Kadin) zorunlulugu bulunan drgiin egitim 6grencisi olmamak. (tim merkezlerde) alanlarinin temizligi,
- 2024 yili KPSS Sinavindan (P94) en az 65 (altmis bes) puan almis | basit bakim ve onarim, isitma, sogutma
olmak. gibi iklimlendirme hizmetleri, bahce
bakimi ve diizenlenmesi, dagitim ve
tasima gibi hizmetlerinde calistinlacaktir.
-Kazanan adaylar Universitemiz Tip
- Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak. Fakiltesinde gorevlendirileceklerdir.
- ilk bagvuru tarihi itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak. -Universitemiz birimlerinin agik, kapall
Destek - ilk bagvuru tarihi itibariyla Yiiksekégrenim Kurumlarinda devam (tim merkezlerde) alanlarinin temizligi
2025TRU203  Personeli Ortadgretim| P94 VU arly:a 1 Isexogrenim . W21
(ErkekiKadin) zorunlulugu bulunan drgiin egitim 6grencisi olmamak. basit bakim ve onarim, 1sitma, sogutma

- 2024 yili KPSS Sinavindan (P94) en az 65 (altmis bes) puan almis
olmak.

gibi iklimlendirme hizmetleri, bahge
bakimi ve diizenlenmesi, dagitim ve
tasima gibi hizmetlerinde calistirilacaktir.

Toplam




GENEL/OZEL KOSULLAR VE ACIKLAMALAR:

1- flan edilen pozisyonlara basvuracak adaylarda asagida belirtilen genel sartlar ile yukandaki tabloda “aranan nitelikler” kismindaki 6zel sartlar
aranacaktir. Adaylar ilanda yer alan pozisyonlardan sadece birine miiracaat edebilecektir.

a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandast olmak.

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

¢) Tiirk Ceza Kanununun 53’iincli maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle
hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikap, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni koétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakeilik su¢larindan mahkum olmamak.

d) Erkek adaylar igin askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis veya askerlik ¢agima gelmis ise muvazzaf
askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya goreve baglamasina engel hali bulunmamak.

e) 657 sayili Kanunun 53’tincii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, gérevini devamli yapmasina engel olabilecek akil/ruh sagligi ve viicut
hastaligi ile ilgili 6zrii bulunmamak.

2- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikrasina 5917 sayili Kanunun 47°nci maddesinin 5’inci fikrasi (a/2) bendi ile
eklenen “Sozlesmeli (4/B) olarak istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeni ile kurumlarinca s6zlesmelerinin feshedilmesi
veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden itibaren bir
yil ge¢medik¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler” hitkmii uyarinca bu maddeye aykirt durumu tespit edilenlerin
atamalar1 yapilmayacaktir.

3- Lisans mezunlar1 i¢in 2024 KPSS (B) grubu P3 puani, Onlisans mezunlari igin 2024 KPSS (B) P93 puani, ortadgretim mezunlari igin KPSS (B)
grubu P94 puani esas alinacaktir. Ayrica aranan nitelikler kismindaki 6zel sartlara iliskin belgeler / sertifikalar eksiksiz olarak yiiklenecektir. Adaylarin
KPSS puaninin, bagvurdugu ilan kodunda aranan grenim sartina uygun olmasi gerekmektedir.

4- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi almiyor olmak.

5- Nobet usulii ¢galismaya engel bir durumu bulunmamak (Vardiyali ¢alisma sistemi bulunan pozisyonlar igin).



6- Cesitli Kanun Hiikmiinde Kararnameler ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar ilana bagvuruda bulunamaz.

7- 1landa belirtilen genel ve aranan nitelikler kismindaki 6zel sartlarin ilan tarihinin ilk giinii itibartyla saglaniyor olmasi gerekmektedir.

8- Bagvurular incelendikten sonra nihai olarak atamaya hak kazanan asil ve yedek adaylarm isimleri, evrak teslim tarihleri ile gorevlerine baslayislart
Universitemiz https://trabzon.edu.tr/ web adresi ile Personel Daire Baskanliginin https://personel.trabzon.edu.tr// web adresinde ilan edilecektir. Adaylar
bagvurularina iligkin bilgilere Kariyer Kapisi iizerinden de ulasabilecektir.

9- Gergege aykirt belge verdigi veya beyanda bulundugu tespit edilenlerin atamalari yapilmaz, atamalar1 yapilmis ise iptal edilir ve idare tarafindan
kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilir. Miiracaatlar ilanin Resmi Gazetede yayimlandig tarihten itibaren 15 (onbes)
giin i¢inde e-Devlet Kapis1 "Trabzon Universitesi-Kariyer Kapisi Ise Alim" veya https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim internet adresi iizerinden bagvurunun son
giinii saat 17:00'ye kadar yapilacaktir. Sahsen veya posta yolu ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir. Siiresi i¢inde yapilmayan veya sistemde meydana
gelen gecikmeler sebebiyle yapilan basvurular dikkate alinmayacaktir.

10- Adaylarin bagvuru islemi tamamlandiktan sonra “Bagvurularim” ekranindan bagvurularinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri
gerekmektedir. “Basvurularim” ekraninda “Bagvuru Tamamland1” ibaresi goriilmeyen hicbir basvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir. Basvuru isleminin
hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin bagvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden, bagvuruda
bulunan aday sorumludur.

11- 2024 KPSS (B) grubu puan siralamasinda ilgililerin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, mezuniyet tarihlerinin de esit
olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninir.

12- ilan edilen kadronun 10 (on) kat1 kadar yedek aday belirlenecek olup sonuglar asil ve yedek olarak ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde
olacagindan adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

13- Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylardan basvurusunu yapmayanlarin yerine yedek olarak kazananlar sirasi ile ¢agrilacaktir. Yerlesmeye
hak kazanan adaylara ilgili mevzuat geregi arsiv arastirmasit yapilacak olup sonucun olumlu olmasi halinde gorevlerine baslayis islemleri yapilacaktir.
Adaylar ile hizmet s6zlesmesi yapilacak olup sézlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adayin sézlesmesi 1 (bir) ay igerisinde fesih edilecektir. {landa
bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

Ilgililere ilanen duyurulur. 13352/1-1



