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TRABZON UNIiVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemizin birimlerine; 2547 sayih Yiiksek6gretim Kanunu ile Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav
Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca arastirma gérevlisi alinacaktir.

GENEL ve OZEL SARTLAR
657 Sayili Kanun’un 48’inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak,
ALES’ten en az 70 puan almak (Adayin lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiirlinden ya da ilan edilen boliim/program hangi alandan 6grenci aliyorsa o
alandaki ALES puan tiiriinden). Merkezi sinav muafiyetinden yararlanacaklarin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir,
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegeri kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan
almis olmak,
Yabanct iilkelerden alinan diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi veya Universitelerarast Kurul Baskanliginca denkliginin onaylanmis olmasi gerekir,
Arastirma gorevlisi kadrosuna basvurabilmek i¢in smavin yapildigi yilin Ocak aymin birinci giinii itibariyla otuz bes (35) yasini doldurmamis ve bagvuracak adaylarda tezli
yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak gerekir.
Arastirma Gorevlisi kadrolaria atamalar 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 50/d maddesi uyarinca yapilacaktir.
Yiiksekogretim Kurulu Yiiriitme Kurulunun 07.03.2017 tarihli toplantisinda; a) 06.02.2013 tarih ve 28551 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Lisansiisti Egitim
Yonetmeliginde tanimlanan azami 6grenim siiresini dolduran ancak 2016-2017 Giiz Yariyilindan itibaren azami 6grenim siiresi yeniden baglayan ogrencilerin 2547 sayil
Kanun’un 50/d veya 33/a maddesi uyarinca ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolarina bagvuramamalari, b) Lisansiistii Egitim Yonetmeliginin yayimlandigi 20.04.2016
tarihinden itibaren 2017 Giliz donemine kadar gegen siirede azami 6grenim siirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen arastirma goérevlilerinin 2016-2017 Giiz
doneminde azami 6grencilik siirelerinin yeniden baslamasi nedeniyle, 2547 sayili Kanun’un 50/d ve 33/a maddesi uyarinca ilan edilen arastirma gorevlisi kadro ilanlarina
bagvuramamalari uygun bulunmustur.

ISTENEN BELGELER

“Ogretim Eleman1 Kadrolar1 I¢in Ilan Bagvuru Dilekgesi’nin (https://personel.trabzon.edu.tr/S/3429/formlar) doldurulmus ve imzalanmis hali,

Ozgecmis,

Bir adet vesikalik fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis olmali),

Niifus ciizdan fotokopisi,

Lisans diplomasi veya gegici mezuniyet belgesi drnegi (Ash gibidir kurum / noter onayli veya E-Devlet iizerinden alinan karekodlu belge),

Lisans transkript belgesi fotokopisi,

Yiiksek Lisans, Doktora, Sanatta Yeterlilik diplomas1 veya gegici mezuniyet belgesi (Asli gibidir kurum / noter onayli veya E-Devlet iizerinden alinan karekodlu belge),
ALES Belgesi (Sinav sonucunun agiklandig: tarih itibariyle son bes yillik ALES belgesi gegerlidir),

Yabanci Dil Belgesi (YOKDIL, YDS, KPDS, UDS veya esdegerligi kabul edilen yabanci dil belgesi),

Yiiksek Lisans veya Doktora Ogrenci Belgesi, Yiiksek Lisans veya Doktora Transkripti (Ash gibidir kurum / noter onayli veya E-Devlet iizerinden alinan karekodlu belge),
Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair giincel adli sicil belgesi (E-Devlet lizerinden alinan karekodlu belge)

ACIKILAMALAR

Basvuru Dilekg¢esinde basvurdugu kadronun duyuru ilan numarasi mutlaka belirtilecektir. Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine basvuru yapabilirler. Birden fazla
kadroya bagvuran adaylarin higbir basvurusu kabul edilmeyecektir.
Herhangi bir kamu kurumunda calisanlarin (daha 6nce ¢alisip ayrilmis olsalar dahi) galistigi kurumdan ya da e-devlet sisteminden alacaklar1 onayli veya karekodlu hizmet

belgesini miiracaat belgelerine ekleyerek ibraz etmeleri gerekir.
1


https://personel.trabzon.edu.tr/S/3429/formlar

3) Istenen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurular1 gegersiz sayilacaktir. Ayrica, adaylarin basvuru ve atanma kosullarina sahip olmadiklarinin
sonradan anlagilmasi halinde sinavi kazanmis olsalar dahi atamalari yapilmayacak olup atamalar1 yapilmis olanlar var ise atamalari iptal edilecek ve higcbir hak talep
edemeyeceklerdir.

4) Universitemiz gerekli gordiigii zorunlu durumlarda ilan1 her asamada kismen veya tamamen iptal edebilir veya smav takviminde degisiklik yapabilir. Universite resmi internet
sayfasindan ilan hakkinda yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

5) Bagvuru siiresi bu ilanin Resmi Gazetede yayim tarihinden itibaren 15 (on bes) giindiir. Bagvuru siiresi 15’inci gilinlin mesai saati sonunda (Saat 17.00’de) biter. Bagvurular
sahsen veya posta yolu ile yapilabilir. Siiresi icinde yapilmayan bagvurular ile eksik belgeli bagvurular dikkate alinmayacaktir. Posta ile yapilacak bagvurularin son basvuru
tarihine kadar tabloda ilan edilen birime ulasmis olmasi gerekmekte olup postada yasamlacak gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

6) Sonuglar Universitemiz internet sayfasinda ((http://www.trabzon.edu.tr/) ilan edilecek olup, adaylara ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

7) Yiiksek Lisans veya Doktora yapiyor olmak veya yapmis olmak sart1 yer alan ilanlarda, belirtilen anabilim/anasanat dalinin/bilim dalinin/alanin mezuniyet belgesinde/6grenci

belgesinde/transkriptte veya onayli resmi yazida belirtilmis olmas1 gerekmektedir.
8) Basvuru evraklari adaylara iade edilmeyecektir.

Ilgililere ilanen duyurulur.

D) ILAN, BASVURU ve SINAV TAKViMi

Ilan Tarihi | Son Basvuru Tarihi | On Degerlendirme Tarihi | Giris Sinav Tarihi | Nihai Sonuclarin Aciklama Tarihi Basvuru Yeri ve Adresi
Bagvuru  yapilacak Universitemiz akademik birimlerinin posta
11.12.2023 25.12.2023 02.01.2024 09.01.2024 16.01.2024 adresleri  Universitemizin internet sayfasinda yer almaktadwr
(https://trabzon.edu.tr/Iletisim)
ilan Kadronun ilan Edildigi Birim/Béliim/ | Kadro | Kadro Kadro | ALES | Yabanci Basvuru Yeri Aranacak Ozel Sartlar
Numarasi Anabilim/Anasanat/ Program Adi Adedi | Derecesi| Unvam | Puam | Dil Puam svuru
Hukuk Fakiiltesi Aragtirma 1y 1 - .
202312122 | Ozel Hukuk 1 6 | Gorevlisi | 70 50 otk | Huleuk Faldiltesi lisans mezuny olmak. Ozel Hululc alaminda tel
Medeni Hukuk (50/d) w yaply '
Hukuk Fakiiltesi Aragtirma e 1 = .
202312123 | Ozel Hukuk 1 6 Gérevlisi 70 50 Flz;llgiltlil Hué(sléll(( fl astl;rlllltezl ils,jrn(s)lEZiunu olmak. Ozel Hukuk alaninda tezli
Medeni Hukuk (50/d) yu yapty :
[lahiyat Fakiiltesi Aragtirma oo o s .y .
| e |G| o | s | sl ik ot o e kA Dl
Arap Dili ve Belagati (50/d) & yu yapy )
[lahiyat Fakiiltesi Aragtirma oo o s .y .
| e G| o | s | sl ik oot s e ol D
Din Sosyolojisi (50/d) YyolO) yu yapty :
[letisim Fakiiltesi Aragtirma — e Ty spe e 1s ..
202312126 | Gazetecilik 1 6 Gorevlisi 70 50 131211(1?115;21 t(;;lziet?ikmli]?iif:u;iaii ?ﬁ;ﬁu olmak. Gazetecilik alaninda
Gazetecilik (50/d) y yapty :
Spor Bilimleri Fakiiltesi Arastirma Spor Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi lisans mezunu olmak. Beden
202312127 |Beden Egitimi ve Spor 1 6 Gorevlisi 70 50 Bilimleri | Egitimi ve Spor Ogretmenligi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor
Beden Egitimi ve Spor (50/d) Fakiiltesi | olmak



http://www.trabzon.edu.tr/
https://trabzon.edu.tr/Iletisim

Devlet Konservatuvart Aragtirma Devl Devlet Konservatuvart Miizik veya Miizikoloji Boliimii lisans

202312128 |Miizik Gérevlisi | 70 50 Komson ct mezunu olmak. Miizik veya Miizikoloji alaninda tezli yiiksek
.. e onservatuvari | _,

Tiirk Miizigi (50/d) lisans veya doktora yapiyor olmak.

Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Aragtirma Uygulamali | Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii lisans mezunu olmak.
202312129 | Yonetim Biligim Sistemleri Gorevlisi 70 50 Bilimler Yonetim Bilisim Sistemleri alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor

Yonetim Bilisim Sistemleri (50/d) Yiiksekokulu | olmak.

Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik veya Ceviribilimi (Ingilizce)

Yabanci Diller Yiiksekokulu Arastirma Yabanci lisans mezunu olmak. Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik,
202312130 | Miitercim ve Terciimanlik Gorevlisi 70 50 Diller Ceviribilim (ingilizce) veya Ceviri ve Kiiltiirel Calismalar

Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik (50/d) Yiiksekokulu | (Ingilizce) alanlarinin herhangi birinde tezli yiiksek lisans yapiyor

olmak.

TOPLAM




