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TRABZON UNIiVERSITESI REKTORLUGU
KURUM IiDARi KURULU TOPLANTISI TUTANAGI

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalart ve Toplu S6zlesme Kanunu “Kurum idari
kurullart” baghkli 22 inci maddesi ile Toplu Sozlesme Gortismelerinin Yapilma Usul ve
Esaslari ile Kamu Gérevlileri Hekem Kurulu, Kamu Personeli Danisma Kurulu ve Kurum Idari
Kurullarmin Teskili, Caligma Usul ve Esaslarina Iliskin Yonetmeligin “Kurum Idari Kurulu’
baslikli 14 iincii maddesi geregi Trabzon Universitesi isveren vekili temsilcileri ile kurumda en
¢ok tyeye sahip Memur Sendikalar1 Konfederasyonuna (Memur—Sen) bagh Egitimciler
Birligi Sendikas1 (Egitim—-Bir-Sen) Trabzon 2 No.lu Subesi temsilcileri arasinda Ekim ayinda
yapilmas: gereken Kurum Idari Kurulu toplantisiyla alakal ilgili sendika 06/10/2022 tarihli
yazi ile 27 Ekim 2022 Persembe giinii saat 14.00’te Rektorlikk toplanti salonuna davet
edilmigtir. Ilgili sendika 27/11/2022 tarihli cevabi yazisinda “Egitim—Bir-Sen 2 No.lu
Sube’'mizin kongre sirecinin 23 Ekim 2022 tarihinde gergeklesmesi nedeniyle Kurumunuz
Akademik ve Idari personelinin sorunlarmun belirlenip giindeme dair daha verimli bir
calismanin yapilabilmesi igin 22 Kastm 2022 Sali giinii saat 14.00'e ertelenmesini” talep etmis
ve bu talebin kabul edilmesine karar verilmistir.

4688 sayili Kamu Goreviileri Sendikalar1 ve Toplu Stzlesme Kanunu “Uye sayilarimin
tespiti” baghkli 30 uncu maddesi uyarinca, 15 Mayis 2022 tarihi itibariyla Trabzon
Universitesi’nde en ¢ok iiyeye sahip sendika olan Memur Sendikalari Konfederasyonu’na
(Memur—Sen) bagh Egitimciler Birligi Sendikasi (Egitim-Bir-Sen) Trabzon 2 No.lu Subesi
temsilcileri tarafindan hazirlanan ve Kurum Idari Kurulunda gériisiilmesi teklif edilen giindem
maddeleri kabul edilmis ve goriisiilerek oy birligi ile karara baglanmustir.

TOPLANTIYA AIT GUNDEM MADDELERI VE ALINAN KARARLAR

Madde 1. Idari personel icin hazirhklar yapilan Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Smavimin yapilmasimn goriisitlmesi hususu, '

—  Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlar: Personeli Gorevde Yiikselme
ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi “Duyuru ve basvury” baghkli Madde 11-(3)de
belirtilen esaslar kapsaminda, Universitemiz birimlerinde gorev yapan idari personel icin
yazili sinavin merkezi olarak yaptirilmas: Yiiksekogretim Kurulu Baskanhgi’ndan talep
edilmistir. Yiiksekogretim Karulu Bagkanligi’ndan gelen cevabi yazida belirtilen “2022 yili
icin gorevde yiikselme ~ve unvan degisikligi merkezi yazili smavi  yapilmasi
| planlanmamaktadir ve soz konusu yonetmeligin 12 nci maddesinin birinci fikrasi uyarinca,
yazili sinavin  Universitenizce yapimast veya yiiksekogretim kurumlarindan birine
yaptirilmasy” hususlari dogrultusunda Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigii ile
gorevde yikselme ve unvan degisikligi yazili smav hizmeti protokolii imzalanmis ve
protokol geregi 18/11/2022 tarihinde Universitemiz web sitesinde ilgili tiim detaylar1 iceren
duyuru metni ve bagvuru kilavuzu yayimlanmus olup, ilgili yazili sinav 04/02/2023
Cumartesi giinii saat 21.00’da  Karadeniz Teknik Universitesi kampiisiinde
gergeklestirilecektir.
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Madde 2. Trabzom Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama Yonergesi’nde
degisiklik yapilarak Dogentlik Sozlii Miilakatimin kaldirilmasimin gériisiilmesi hususu,

2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu “Dogentlik ve atama” baglikli Madde 24-d)’de
belirtilen “Yiiksekogretim kurumlary, dogent kadrosuna atama igin, docentlik unvanina
sahip olmamn yamnda Yiiksekigretim Kurulunun onayimi almak suretiyle, minhasiran
bilimsel kaliteyi artirmak amacina yonelik olarak, bilim veya sanat disiplinleri arasindaki

Jarkhiiklart da goz oniinde bulundurarak, objektif ve denetlenebilir nitelikte ek kogullar

belirleyebilirier. Yiiksekogretim kurumlarinn belirledigi ek kosullar arasinda sozlii sinavin
yer almast halinde bu sinav Universitelerarast Kurul tarafindan olusturulacak jirilerce
yapilir.” hitkmii uyarinca verilen yetki cergevesinde Universitemizde dogentlige atamada
sOzlii sinav sart1 aranmaktadr.

Madde 3. Merkez kampiiste yer alan yemekhaneden yararlanan personel icin ayr1 bir yemekhane
yapilarak hizmetlerin iyilestirilmesinin gériisiilmesi hususu,

Universitemiz merkez kampiisiinde yer alan 260 kapasiteli yemekhanenin fiziki sartlarinda
yapilan iyilestirmelerle kapasite artirimi gergeklestirilmis olup 01/11/2022 tarihi itibariyle
320 kisiye eikartilmistir. Ayrica 6grenci ve personelimizin yemek servis giris yerleri de
ayrilarak daha hizli ve nezih bir ortamda &grenci ve personelimizin yemekhane
hizmetlerinden yararlandirilmasi saglanmustir. 2023 yilinda biitge imkanlarimiz lciisiinde
ogrenci ve personelimiz yemekhane hizmetlerinden en iyi sekilde yararlandirilmas:
hususunda gerekli planlamalar ve ¢alismalar devam etmektedir.

Madde 4. Trabzon Universitesi’nde girev yapan personele servis hizmeti saglanip
saglanamayacagimin goriisiilmesi hususu,

Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Baskanlifi Biitge Genel Miidiirliigii’niin 27/02/2020
tarih, E.801 say1 ve “Personel Servisi” konulu yazisinda kamu harcamalarinda tasarruf
saflanmasi, tutarli, dengeli ve etkili bir biitge politikasimn yiiriitiilmesi; 6zellikle
biiyiiksehirlerde toplu tasima sistemlerinin yaygmlastirildigi, bu sistemlerle emisyon
oranlarinn distiriilmesi sonucu gevre kirliliginin énlenmesine de katki saglandigy, trafik
stkigikliginin azaltildig1 ve ekonomik olmast gibi nedenlerle tercih ve tesvik edildigi; kamu
personelinin giinliik gidis-gelis yol masraflarinin sehir ici toplu tasima karti verilerek
kargilanmasinin kamu kaynaklarinin etki’i, ekonomik ve verimli kullanilmas: ilkesine daha
uygun olacagi hususlart uyarmca Universitemiz ile Trabzon Biiyiiksehir Belediyesi
(TULAS) arasinda imzalanan 31/12/2020 yiriirliik tarihli sézlesme kapsaminda servis
hizmeti belediyenin toplu tasima araglariyla verilmektedir. Degisik nedenlerden dolay: son
zamanlarda Belediye hizmet araglarini kullananlarin sayisinda artis oldugundan zaman
zaman personelimizin i yerlerine gidis ve doniiglerine gecikmelerin oldugu bilinmektedir.
Biiytiksehir Belediyesi ile Universitemiz personellerinin daha konforlu bir sekilde servis
hizmetlerinden yararlandirilmasina yonelik gerekli ¢alismalar yiiriitiilecektir.

Madde 5. Trabzon Universitesi’nde en ¢ok iiyeye sahip sendika olan Egitimciler Birligi Sendikasi
(Egitim—Bir—Sen) Trabzon 2 No.lu Subesi’ne yer tahsisinin gériisiillmesi hususu,

— Trabzon Universitesi Rektorlik binasi ve mistemilatinm tadilatmn tamamlanmast

neticesinde olusan uygun mekénlarin birinde, 4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar: ve
Toplu Sozlesme Kanunun “Isyeri sendika temsilcileri ve sendika isyeri temsilcileri” bashkl
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23 incii maddesinde belirtilen “Kamu isvereni, yonetim ve hizmetin isleyisini
engellemeyecek bigimde sendika temsilcilerine ¢alisma saatleri icinde ve disinda
gorevlerini  yapabilmeleri i¢in imkdnlar élgiisiinde kolayliklar saglar.” hikmi ve
12/06/2003 tarih ve 25136 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Bagbakanlik Genelgesinin
(2003/37) 2 inci maddesinde belirtilen “4688 sayili Kanunun 23 ’iincii maddesinin son
Jikrast hiikmii geregince, sendika isyeri temsilcilerine yer tahsisi ve ilan panosu temininin
Jiziki imkdnlar ¢ercevesinde; kamu kurum ve kuruluslarimin foplantt veya konferans
salonlarimin ise uygun olmast halinde isyeri sendikal faaliyetleri icin sendikalara tahsisi
konusunda gerekli kolayliklar saglanacaktir.” hitkmii uyarinca Universitemiz Rektérliik
Binasi’nda bulunan uygun bir mekéanin, Universitemizde en ¢ok iiye kaydetmis sendikaya
tahsis edilmesi ve tadilatinin ilgili sendika tarafindan yapilarak kullanilmasi, 06/04/2022
tarih ve “Yer Talebi” konulu resmi yazi ile Egitimciler Birligi Sendikas (Egitim-Bir-Sen)
Trabzon 2 No.lu Subesi’ne bildirilmistir.

Daha onceki Kurum Idari Kurul toplantilarinda giindeme getirilen hususlar icinde
gergeklestirilen iyilesmeler degerlendirilmis olup diger hususlar icin de somut adimlar
atilmasiyla ilgili gériis alis veriginde bulunulmustur.

Trabzon Universitesi isveren vekili temsilcileri ile kurumda en cok tliyeye sahip Memur

Sendikalar1 Konfederasyonu’na (Memur—Sen) bagli Egitimciler Birligi Sendikas (Egitim—Bir—

Sen) Trabzon 2 No.lu Subesi temsilcileri arasinda miizakere edilen Kurum Idari Kurulu

toplantisinda alinan kararlarin Trabzon Universitesi’nin tiim birimlerine bir yazi ile

bildirilmesine ve personeline duyurulmasma karar verilmistir. 22/11/2022

Trabzon Universitesi Rektorliigii Adina Egitimciler Birligi Sendikas1 Adina

Prof. Bf. Hiifeyin SERENCAM

Rektor Yardimeisi

Dog. Dr. Ufuk TOMAN
Genel Sekreter Vekili

= IKaSlm; KATVIRCI Ogr. Gor. Dr. Fatih KIRKBIR

Genel Sekreter Yardimcisi Trabzon 2 No.lu Sube Baskan Yardimcisi

Sayfa3/3




