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{Sitrec 1404 kansammndz ik 4 Hafts hovunca Rehber Personal ve Birim Amirt

iaraimdan adwn adim iakio edilir ve imzaianir)

N
[Personel Adi Soyadi / Unvani : Karem TM MA /"w;’ ]

{Gﬁrev Yapacag: Birim : }
[Atanan Deneyimli "Rehber Personel” Ad: Soyadi : J
GULAN, MODULU

[ ] (Modiil A (Akadcmik)) m( Modiil B (Mali) J m ( Mediil C (Oztiik) ] m (Modl‘il D (Teknik) J

Siirec Asamasi Sorumiu Birim/ Hedeflenen Tamamlanma

ve Kontrol Kisi Siire Tarihi
Maddeleri

Katilimct imzasi  Rehber imzasi

ASAMA I:
KURUMSAL
UYUM (MERKEZi)

1. Goreve

baslama yazisi,

SGK girisleri ve Ozlik Sube 1. Giin (Sabah)  04.19. 2020, H_' /

Kimlik Karti n YOKSEL
Sef V.

islemieri.

2. TRU Teskilat
. \
semas, S Kalite Ofisi /1K 1.Gun (8gle)  ©.10.2006
an ve Kalite : E YUKSEL

Giivence sunumu. $ef V.

3. Fatih Kamptist

fiziki tanitim turu -
(Kutiiphane, iK Sorumlusu 1. Gin (ikindi)  02. 10. 2026 d
sosyal tesisler UKSEL

vb.). Sef V.

4, Kurumsal e-

posta .

(@trabzon.edu.tr)  Bilgi islem 1.Gun (sony)  ©2.10.2026 ]

ve Eduroam Erkan YUKSEL
aktivasyonu. Sef V.

5. 657 DMK hak/ .

Bieviensie Hukuk Ms. / IK 2. Gin (Sabah) 05.10.2026

Mobbing Onleme E YUKSEL
Protokolil egitimi.

Sef V.



6. UBYS Arayiizl, UBYS
e-imzave Resmi oo o 2.Gun (Ogle)  ORN0D026
Yazigma egitimi.

7. Uzaktan Egitim
Kapisi
modiillerinin
tanimlanmasi.

Egitim Subesi 2. Gin (Sonu) R +40-2026

ASAMA II:
GOREVE UYUM
(BiRIM BAZLI)

8. Birim personeli
ile tanisma ve is
akis semalarinin
aktanimast.

Birim Amiri 1. Hafta

9. Birime 0zgu
otomasyon
sistemleri (OBS,
MYS vb.) egitimi.

Rehber Personel 2. Hafta

10. Birim igi
dosyalama, arsiv
diizeni ve evrak
takibi uygulamasi.

Rehber Personel 3. Hafta

11. Gozetim
altinda bagimsiz
is icrasi ve evrak
sonuclandirma.

Birim Amiri 4, Hafta

Yukarida listelenen tiim oryantasyon adimlari eksiksiz olarak tamamlamistir.

n YOKSEL
Sef V.

rkah YOKSEL
Sef V.

[Birim Amiri (imza / Unvan): e./e..oo o




