TRABZON UNIiVERSITESI REKTORLUGUNDEN:

Universitemizin birimlerine; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri ile “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarna Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Smavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®&netmelik™ hiikiimleri uyarinca 0gretim gorevlisi ve arastirma gorevlisi alinacaktir.

A) GENEL ve OZEL SARTLAR:

1) 657 Sayili Kanun’un 48’inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak,

2) ALES’ten en az 70 puan almak (lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiiriinden ya da ilan edilen bolim/program hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki
ALES puan tirunden). Merkezi siav muafiyetinden yararlanacaklarin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme agamalarinda ALES puan1 70 olarak kabul edilir,

3) Yabanci iilkelerden alan diplomalarin Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig1 veya Universiteleraras1 Kurul Bagkanliginca denkliginin onaylanmis olmasi gerekir,

4) Meslek Yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki uygulamali dersleri vermek iizere istihdam edilecek 6gretim gorevlilerinde lisans
mezunu olup belgelendirmek kaydiyla uygulama alaninda en az dort yil mesleki tecriibe sahibi olmak sarti aranir,

5) Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun
olmak,

6) Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in sinavin yapildigi yilin ocak aymin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini doldurmamis ve bagvuracak adaylarda tezli yiksek
lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak gerekir.

7) Arastirma gorevlisi kadrolarina atamalar 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun 50/d maddesi (Degisik: Ek Madde 38- (EK: 18/6/2017-7033/18 md.) kapsaminda yapilacagindan
adaylarin ibraz etmis oldugu egitim belgelerinde Lisansiistii Egitim Ogretim Yonetmeliginde belirtilen azami 6grenim siirelerini asmamis olmalar1 gerekmektedir.

8) Meslek Yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alaniyla dogrudan ilgili lisans mezuniyeti bulunmayan alanlardaki programlarin 6gretim gorevlisi
kadrolarina bagvuracak adaylarda, en az lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

B) ACIKLAMALAR:

1) Basvuracak adaylarin Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarma liskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Y6netmelik hiikiimlerinde yer alan genel ve 6zel kosullar1 tasiyor olmasi gerekmektedir.

2) Basvuru Dilekgesinde duyuru ilan numarasi mutlaka belirtilecektir. Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine basvuru yapabilirler. Birden fazla kadroya basvuran adaylarin
hicbir bagvurusu kabul edilmeyecektir.

3) Herhangi bir kamu kurumunda g¢aliganlarin (daha 6nce g¢alisip ayrilmig olsalar dahi) ¢alistigi kurumdan ya da e-devlet sisteminden alacaklari onayli veya karekodlu hizmet
belgesini miracaat belgelerine ekleyerek ibraz etmeleri gerekir.

4) Istenen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari gegersiz sayilacaktir. Ayrica, adaylarin basvuru ve atanma kosullarma sahip olmadiklarmin
sonradan anlasilmasi halinde sinavi kazanmig olsalar dahi atamalari yapilmayacak olup atamalari yapilmig olanlar var ise atamalar iptal edilecek ve higbir hak talep
edemeyeceklerdir.

5) Universitemiz gerekli gordiigii durumlarda ilam her asamada kismen veya tamamen iptal edebilir veya sinav takviminde degisiklik yapabilir. Universite resmi internet sayfasindan
yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

6) Bagvuru siiresi bu ilanin Resmi Gazetede yayim tarihinden sonraki 15 (onbes) giindiir. Bagvuru siiresi 15’inci giiniin mesai saati sonunda (Saat 17.00°de) biter. Bagvurular sahsen
veya posta yolu ile yapilabilir. Siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular ile eksik belgeli bagvurular dikkate alinmayacaktir. Posta ile yapilan bagvurularda yasanilacak gecikmelerden
Universitemiz sorumlu degildir.

7) Sonuglar Universitemiz internet sayfasinda ((http://www.trabzon.edu.tr/) ilan edilecek olup adaylara ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

8) Yiiksek Lisans veya Doktora yapiyor olmak veya yapmis olmak sarti yer alan ilanlarda, belirtilen anabilim dalinin/bilim dalinmn/alanin mezuniyet belgesinde/6grenci
belgesinde/transkriptte veya onayli resmi yazida belirtilmis olmas1 gerekmektedir.

9) Bagvuru evraklar1 adaylara iade edilmeyecektir.



http://www.trabzon.edu.tr/

C) ISTENEN BELGELER:

1) Ogretim Elemam Kadrolari I¢in Ilan Basvuru Dilekgesi’nin (https://personel.trabzon.edu.tr/S/3429/formlar) doldurulmus ve imzalanmus hali,
2) Ozgecmis,
3) Bir adet vesikalik fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis olmali),
4) Nufus clizdan fotokopisi,
5) Lisans diplomasi / gegici mezuniyet belgesi ile lisans transkript belgesi 6rnegi,
6) Yiiksek Lisans, Doktora, Sanatta Yeterlilik diplomas1 veya gegici mezuniyet belgesi 6rnegi,
7) ALES Belgesi (Sinav sonucunun agiklandig tarih itibariyle son bes yillik ALES belgesi gecerlidir),
8) Yabanci Dil Belgesi 6rnegi (YOKDIL, YDS, KPDS, UDS veya esdegerligi kabul edilen yabanci dil belgesi),
9) Aranilacak 6zel sartlarda belirtilen deneyim sahibi oldugunu gosterir belge (kamuda c¢alisanlardan onayli hizmet cetveli ve ilgili alanda ¢alistigini gosterir belge; 6zel sektorde
caligsanlardan SGK hizmet dokiimii ve ilgili alanda ¢alistigin1 gosterir belge),
10) Yiiksek Lisans veya Doktora Ogrenci Belgesi, Yiiksek Lisans veya Doktora Transkripti (Ash gibidir kurum / noter onayli veya E-Devlet iizerinden alinan karekodlu belge),
11) Guncel adli sicil belgesi (E-Devlet tizerinden alinan karekodlu belge)

Tlgililere ilanen duyurulur.

D) ILANA BASVURU ve SINAV TAKVIMI:

. .- Son Bagvuru On Degerlendirme Giris Smav Nihai Sonuglarin .
Ilan Tarihi Tarihi Tarihi Tarihi Aciklama Tarihi Basvuru Adresi
31.12.2023 15.01.2024 22 01.2024 29.01.2024 02.02.2024 Bagvuru yapllacz'ik birimlerin 1let1$1¥n. adresleri Universitemizin internet sayfasinda yer
almaktadir (https://trabzon.edu.tr/Iletisim)
Ogretim Gorevlisi
; ; R - Yabanci
Ilan Kadronun Ilan Edildigi Birim/Bolum/ | Kadro | Kadro Kadro ALES Dil Basvuru Yeri Aranacak Ozel Sartlar
Numarasi Anabilim/Anasanat/ Program Adi Adedi | Derecesi Unvani Puam Puam d
(")gretim Personel Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri bolimii lisans
Rektorlik Teknoloji Transferi ve Proje Gorevlisi - mezunu olup ayni alanda tezli yiiksek lisans yapmig olmak.
202312146 | . . . . 1 6 70 50 Daire . . L .
'Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ders - Belgelendirmek kaydiyla lisans egitimi sonrasi proje hazirlama
Bagkanlig . . L
Vermeyen) ve geligtirme konusunda en az bir y1l deneyimi bulunmak.
Ogretim Personel Fakiiltelerin Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi
Rektorltk Buylk Veri ve Yapay Zeka Gorevlisi - veya Yapay Zekd Miihendisligi boliimlerinin birinden lisans
202312147 PR 2 6 70 50 Daire - o .
Koordinatorligi (Ders . mezunu olup bu alanlarm birinde tezli yiiksek lisans yapmis
Bagkanlig
Vermeyen) olmak.
. Fakiiltelerin Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi,
Ogretim Personel | Yapay ~Zeka  Mihendisligi  veya Elektrik-Elektronik
Rektorluk Buyik Veri ve Yapay Zeka Gorevlisi : Miihendisligi bolimlerinin birinden lisans mezunu olup bu
202312148 PP, 1 6 70 50 Daire - S .
Koordinatorliigi (Ders Baskanl alanlarin  birinde tezli yiksek lisans yapmis olmak.
Vermeyen) askaniigl Belgelendirmek kaydiyla sinyal igleme {izerine ¢alisma yapmis
olmak.
Toplam| 4



http://personel.trabzon.edu.tr/tr/page/formlar/2734

Arastirma Gorevlisi
(2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu 'nun 50/d maddesi (Degisik: Ek Madde 38- (Ek: 18/6/2017-7033/18 md.) kapsaminda atamalar yapilacaktir.)

flan | Kadronun ilan Edildigi Birim/Bolum/ | Kadro | Kadro Ufli‘i;? | ALES | verd Aranacak Ozel Sarlar
Numarasi Anabilim/Anasanat/ Program Adi Adedi | Derecesi e Puam 3
Statusu Puam
. .- . L . Psikoloji, Psikolojik Damigmanlik ve Rehberlik veya
Ins_an Ve_:_Top lum Bilimleri Fakiiltesi Arastirma Insan ve Toplum Mlahiyat/Islami  Ilimler lisans mezunu olup Maneviyat
202312150 [Psikoloji 1 6 srevlisi 70 50 Bilimleri Psikoloisi . ik Di M ;
Maneviyat Psikolojisi Gorevlisi Fakiiltesi S! 00!!3!, Manevi D.a.nlsmanl' veya . in ve Maneviyat
Psikolojisi alanlarinin birinde tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
[nsan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Arastirma insan ve Toplum|Fakiiltelerin Sosyoloji bolumi lisans mezunu olup Genel
202312151 [Sosyoloji 1 6 G('jrsevlisi 70 50 Bilimleri  [Sosyoloji ve Metodoloji alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor
Genel Sosyoloji ve Metodoloji Fakiiltesi  |olmak.
Siyasal Bilgiler Fakiltesi : .o [Fakiiltelerin  Uluslararast Ticaret ve Lojistik bélimi lisans
202312152 |Uluslararasi Ticaret ve Lojistik 1 6 Arflstlrr_ng 70 50 Slyasal..Bllg.”ermezunu olup Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik alaninda tezli
. o Gorevlisi Fakdltesi . .
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik yiiksek lisans yapiyor olmak.
Siyasal Bilgiler Fakiltesi . .o [Fakltelerin Siyaset Bilimi, Kamu Y&netimi veya Siyaset Bilimi
202312153 |[Siyaset Bilimi ve Kamu Yodnetimi 1 6 Ar.gstlrr_ng 70 50 SlyasaI“Bllg_llerve Kamu Yonetimi bdlumlerinin birinden lisans mezunu olup
: - Gorevlisi Fakdltesi o - .
Siyaset ve Sosyal Bilimler bu alanlarin birinde tezli yiiksek lisans yapryor olmak.
Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi Personel Fakiiltelerin Bllgisayzir Mi%hél,lqlsh.g.l.’ Ya.Zl.l m .Mﬁhend}shgl
AN Ao L Arastirma - veya Yapay Zekd Miihendisligi bolimlerinin birinden lisans
202312154 |Yapay Zeka Miihendisligi 1 6 L 70 50 Daire . o .
AN A Gorevlisi . |mezunu olup bu alanlarin birinde tezli yiiksek lisans yapiyor
Yapay Zeka Miithendisligi Bagkanligi olmak
Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi Personel [ akilltelerin Bilg}'saya}.r Mqhér}dmigi’ Ya.21.11m AMﬁhendisligi
2. . . Aragtirma - iveya Yapay Zeka Miihendisligi bolimlerinin birinden lisans
202312155 [Bilgisayar Miihendisligi 1 6 s 70 50 Daire gy . . -
2. Gorevlisi . |mezunu olup Bilgisayar Miihendisligi alaninda tezli yiiksek
Bilgisayar Donanimi1 Baskanlign .
lisans yapiyor olmak.
Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi Personel  [-akultelerin Bilgisayar Miihendisligi, Yazihm Mihendisligi
Aragstirma - iveya Yapay Zeka Miihendisligi bolimlerinin birinden lisans
202312156 |Dijital Oyun Tasarimi 1 6 s 70 50 Daire i S .
Sl Gorevlisi anlia mezunu olup bu alanlarin birinde tezli yiiksek lisans yapiyor
Dijital Oyun Tasarimi Bagkanligt |jjmak.
TOPLAM 7




