Trabzon Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin gesitli birimlerine 2547 saytl Kanun’un ilgili maddeleri ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile Trabzon
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atanma Y&nergesi kapsaminda 6gretim {iyesi alinacaktir.

GENEL SARTLAR

1) Bagvuracak adaylarin 657 sayili Kanunun 48’inci maddesindeki genel sartlar1, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu (23, 24 ve 26 nci1 madde),
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi ve Trabzon Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonerge’sinde istenen sartlari
saglamalar1 gerekir.

2) Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma bagvuran adaylarm YOKDIL, YDS, KPDS veya UDS’den en az 65 ya da esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puana esdeger bir yabanci dil puani almis olmalar1 gerekir.

3) Universitemiz “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y®onerge”sine istinaden; dogentlik kadrolarina bagvuranlardan dogentlik unvanini
Universiteleraras1 Kurulca sozlii siava tabi tutulmadan almus olan adaylar, miiracaat ettikleri dogent kadrolari i¢in Universiteleraras1 Kurulca olusturulacak
juri iyelerince sozlii sinava tabi tutulacaklardir. Bu sinavdan basarili olamayan adaylarin kadro atamalar1 yapilmayacaktir.

ISTENEN BELGELER

a) Profesor Kadrolari Igin;

1) Bir Adet Bagvuru Dosyasi (Bagvuru dilekgesi, 1 adet fotograf, niifus ciizdani fotokopisi, Dogentlik belgesi, 6zgegmis ve yayin listesi)

2) Dogentlik belgesi, 6zgegmis ve yayin listesi, niifus ciizdani fotokopisi, yayinlarinin tamamini igeren 6 (alt1) adet taginir bellek veya CD.

b) Dogent Kadrolari Igin;

1) Bir adet Bagvuru Dosyasi (Bagvuru dilekgesi, 1 adet fotograf, niifus clizdan1 fotokopisi, Dogentlik belgesi, 6zge¢mis ve yayin listesi)

2) Dogentlik belgesi, 6zgegmis ve yayn listesi, niifus ciizdan fotokopisi, yayinlarinin tamamini igeren 4 (dort) adet taginir bellek veya CD.

¢) Doktor Ogretim Uyesi Kadrolari igin;

1) Bir adet bagvuru dosyas: (Bagvuru dilekgesi, 1 adet fotograf, niifus ciizdan1 fotokopisi, yabanci dil belgesi, lisans, yiiksek lisans (varsa) ve
doktora/sanatta yeterlilik diplomalarinin fotokopileri, 6zge¢mis ve yayin listesi) (e-Devlet {izerinden alinan belgeler de kabul edilecektir)

2) Niifus ciizdam fotokopisi, OSYM Bagkanlig: tarafindan gegerliligi kabul edilen dil belgesi, lisans, yiiksek lisans (varsa) ve doktora/sanatta
yeterlilik diplomalarinin fotokopisi, 6zgeg¢mis ve yayin listesi, yayinlarinin tamamini igeren 4 (dort) adet tasinir bellek veya CD.

GENEL ACIKLAMALAR

1) Adaylar, basvuru dilekgesinde (https://personel.trabzon.edu.tr/S/3429/formlar), duyuru ilan numarasin1 mutlaka belirtip, dilekgeyi eksiksiz
doldurmalidirlar.

2) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece bir tanesine basvuru yapabilirler. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin hi¢bir bagvurusu kabul
edilmeyecektir.

3) Dogent kadrosuna profesorler, doktor 6gretim iiyesi kadrolarina profesor ve dogentler bagvuramazlar.



http://personel.trabzon.edu.tr/tr/page/formlar/2734

4) Herhangi bir kamu kurumunda ¢alisanlarin (daha once calisip ayrilmus olsalar dahi) calistign kurumdan veya e-Devlet sistemi (izerinden
alacaklar1 onayl ayrintili hizmet belgesini miiracaat belgelerine ekleyerek ibraz etmeleri gerekmektedir (Trabzon Universitesi Rektorliigii biinyesinde halen
gorev yapmakta olan adaylar harigtir).

5) Yabanci iilkelerden alnan diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi / Universitelerarast Kurul Baskanlhigi tarafindan denkliginin
onaylanmis olmasi ve belgelendirilmesi sarttir.

6) Bagvuru doneminde alinan adli sicil belgesi (e-Devlet sistemi lizerinden alinan belge)’de bagvuru belgelerine eklenmelidir.

7) [lstenen belgelerde gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari gegersiz sayilacaktir. Ayrica, adaylarm basvuru ve atanma
kosullarina sahip olmadiklarinin sonradan anlasilmasi halinde sinavi kazanmis olsalar dahi atamalar1 yapilmayacak olup atamalar1 yapilmis olanlar var ise
atamalart iptal edilecek ve hicbir hak talep edemeyeceklerdir. Ayrica bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

8) Bagvuruda istenen belgelerin noter onayli olmasi zorunlu degildir (Kurum onayli veya barkodlu / karekodlu e-Devlet ¢iktis1 da kabul
edilecektir).

9) Iidarenin gerekli gormesi halinde her asamada ilanda degisiklik yapilabilir, ilan kismen veya tamamen iptal edilebilir. Universite resmi internet
sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

10) Bagsvuru siiresi bu ilanin Resmi Gazete’de ilan edildigi tarihten itibaren 15 (onbes) giin olup bagvuru siiresi 15’inci gliniin mesai saati sonunda
(Saat 17.00’de) biter. Siiresi i¢inde ulasmayan bagvurular ile eksik belgeli bagvurular kabul edilmeyecektir. Adaylar sahsen veya posta yolu ile bagvuruda
bulunabilirler. Postada yasanacak gecikmeler dikkate alimayacak olup bu durumdan Universitemiz sorumlu degildir.

11) Basvuru evraklari adaylara iade edilmeyecektir.

BASVURU TAKVIMI
Kadro Turi Ilan Tarihi Son Bagvuru Tarihi Bagvuru Adresi
T Trabzon Universitesi Personel Daire Baskanligi Sogiitlii Mah. Adnan
Ogretim Uyesi 30.12.2022 13.01.2023 Kahveci Bulvari 61335, Akgaabat/ TRABZON
ilan ~ Kadronun Ilan Edildigi Kadro Basvuru Yeri Aciklama
N Birim/Bolim/ Anabilim/Anasanat
umarast Dali/ Program Adi Adedi | Derecesi Unvani
Devlet Konservatuvari Personel Daire Dogentlik unvanini Klasik Bat1 Miizigi
202211251 | Muzik 1 1 Profesor Baskanliz Yorumculuk alaninda almis olup klarnet

Nefesli Calgilar ve Vurmali Calgilar alaninda ¢alismalar1 bulunmak

Dogentlik unvanint Matematik Egitimi

Fatih Egitim Fakiiltesi Personel Daire | alaninda almis olup sinif 6gretmenligi
202211252 | Temel Egitim 1 1 Profesor a 3 OIp ST OBTCUMETIE
A Baskanlig1 alaninda matematik egitimi tizerine
Sinif Egitimi

caligmalar yapmig olmak




202211253

flahiyat Fakiiltesi
Islam Tarihi ve Sanatlart

Dogent

Personel Daire

Dogentlik unvanini islam Tarihi alaninda
almis olup Hz. Peygamber Dénemi ve

. o Bagkanlig Anadolu’nun Islamlagma siireci {izerine
Islam Tarihi
caligmalar yapmig olmak
Fatih Egitim Fakiiltesi Personel Daire Docgentlik unvanint Matematik Egitimi
202211254 | Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Dogent Baskanlis: alaninda almus olup istatistiksel okuryazarlik
Matematik Egitimi i £ tizerine ¢aligmalar yapmis olmak
Antrendrlikk Egitimi lisans, Hareket ve
Spor Bilimleri Fakiiltesi . ... | Antrenman Bilimleri tezli yiiksek lisans,
et Tasege Dr. Ogr. Spor Bilimleri . .
202211255 | Antrendrliik Egitimi . e Spor Bilimleri alaninda doktora yapmis olup
- . Uyesi Fakultesi - ..
Hareket ve Antrenman Bilimleri ergojenik yardimcilar iizerine ¢aligmalar
yapmis olmak
Fatih Egitim Fakiiltesi N o Lisans ve lisansiistii eg-itimirzi. (:jzel Egitim
N i Dr. Ogr. Fatih Egitim alaninda yapmus olup 6zel egitimde
202211256 | Ozel Egitim o L . e
. . . Uyesi Fakultesi kaynastirma ve aile-gocuk etkilesimi {izerine
Isitme Engelliler Egitimi
caligmalar yapmis olmak
[lahiyat/islami [limler Fakiiltesi lisans
. lup islam Tarihi tl
o0 el i St
202211257 | Islam Tarihi ve Sanatlari g ’ [lahiyat Fakiiltesi y . .
s . Uyesi yapmis olmak. Tiirk Tasavvuf Edebiyati’nda
Tiirk Islam Edebiyati . .
tiir ve kavramlar iizerine ¢aligmalari
bulunmak
[lahiyat/islami [limler Fakultesi lisans
mezunu olup islam Tarihi ve Sanatlari
ilahiyat Fakiiltesi Dr. Osr alaninda tezli yiiksek lisans ve doktora
202211258 | islam Tarihi ve Sanatlari U.yesg; ' [lahiyat Fakiiltesi | yapmis olmak. Erken Dénem Islam Bilim

Islam Tarihi

Tarihi lizerine ¢alismalar yapmis olup ilgili
alanda uluslararasi indeksli dergilerde
yayinlari bulunmak




iktisadi Idari ve Sosyal Bilimler

202211259 Fakultesi Dr. Ogr. Personel Daire | Deneysel psikoloji alaninda tezli yiiksek
Psikoloji Uyesi Bagkanligi lisans ve doktora yapmig olmak
Deneysel Psikoloji
Uygulamali Bilimler Yiiksekokul . . e o . .
?-/gu ?ma 1 . 1 m ?r 4 S? oxulu Dr. Ogr. Personel Daire | Yo6netim Bilisim Sistemleri alaninda lisans,
202211260 | Yonetim Bilisim Sistemleri Ovesi Baskanlis tezli viiksek li dokt Imak
askanlig1 ezli yiiksek lisans ve ra yapmig olmal
Yonetim Bilisim Sistemleri y giaitlig yu oktora yapmis o
Devlet Konservatuvari . . . .
202211261 | Miizik Dr. Ogr. Devlet Miizikoloji alaninda doktora yapmis olup
. . Uyesi Konservatuvar: | Piyano alaninda ¢aligmalar: bulunmak
Piyano, Arp ve Gitar
Fakiiltelerin Grafik veya Grafik Tasarimi
Carsibas1 Meslek Yiiksekokulu boéliimlerinin / programlarinin birinden lisans
202211262 Bilgisayar Teknolgjisi Dr Ogr. Carsibasi MYO mezunu olm.ak:. Sanat ‘Ve Tasarim Anasanat
Bilgisayar Destekli Tasarim ve Uyesi Dalinda tezli yiiksek lisans yapmis ve Sanat
Animasyon ve Tasarim Anasanat Dalinda sanatta
yeterliligini almis olmak
Fakiiltelerin Grafik, Grafik Tasarimi veya
Resim I Ogretmenligi béliimlerinin /
Carsibast Meslek Yiiksekokulu estm 15 Lgre m.el.l 8! 0. umerin
Bilaisavar Teknoloiisi Dr. O programlarinin birinden lisans mezunu
202211263 | . g. Y .J T Ve Carsibast MYO | olmak. Bu alanlarin birinde tezli yiiksek
Bilgisayar Destekli Tasarim ve Uyesi .
. lisans yapmis ve Sanat ve Tasarim Anasanat
Animasyon .
Dali veya Resim Anasanat Dalinda Sanatta
Yeterliligini almig olmak
Gerontoloji, sosyal hizmet, saglik
Tonya Meslek Yiksekokulu Dr. Osr memurlugu veya gida mithendisligi
202211264 | Saglik Bakim Hizmetleri U‘yefi ' Tonya MYO alanlarindan birinden lisans mezunu olup

Yagh Bakimu

ayn1 alanlardan birinde tezli yiiksek lisans ve
doktora yapmis olmak




Fatih Egitim Fakiiltesi

202211265 | Egitim Bilimleri 1 Dr Ogr. Fatih .lligltl_m Egitim Yonetimi alaninda tezli yiiksek lisans
z.. . Uyesi Fakultesi ve doktora yapmig olmak

Egitim Yonetimi

oo ik e e e o
202211266 | Kamu Hukuku 1 L8| Hukuk Fakltesi | - O 0T YApTIS 07K

Uyesi Genel kamu hukuku {izerine ¢aligmalar1
Genel Kamu Hukuku
bulunmak

Besikdiizii Meslek Yiiksekokulu Dr. Osr Isletme alaninda doktora yapmus olup
202211267 | Muhasebe ve Vergi 1 U. esg; ' Besikdiizit MYO | finansal raporlama ve adli muhasebe (izerine

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Y caligmalar1 bulunmak

Besikdiizii Meslek Yiiksekokulu Dr. Osr Isletme alaninda lisans, tezli yiiksek lisans ve
202211268 | Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik 1 U‘ efi ' Besikdiizii MYO | doktora yapmis olup finansal gelisim ve

Cagr1 Merkezi Hizmetleri y erisim tizerine ¢alismalar1 bulunmak

Toplam 18
ilgililere ilanen duyurulur. 16341/1/1-1
°

Trabzon Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin birimlerine; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina

Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®onetmelik hiikiimleri uyarinca dgretim gorevlisi

ve aragtirma gorevlisi alinacaktir.
A) GENEL VE OZEL SARTLAR
1) 657 Sayili Kanun’un 48’inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak,
2) ALES’ten en az 70 puan almak (lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiiriinden ya da ilan edilen bélum/program hangi
alandan Ogrenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiiriinden). Merkezi sinav muafiyetinden yararlanacaklarin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme

asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir,

3) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegeri kabul edilen bir sinavdan bu puan

muadili bir puan almis olmak,

4) Yabancr iilkelerden alinan diplomalarin Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig: veya Universitelerarast Kurul Baskanliginca denkliginin onaylanmis

olmasi gerekir,




5) Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlk alanlarindaki uygulamali dersleri vermek iizere istihdam
edilecek 6gretim gorevlilerinde lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla uygulama alaninda en az dort y1l mesleki tecriibe sahibi olmak sart aranir,

6) Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini
birlikte veren programlardan mezun olmak,

7) Adaylarda, yabanci dille egitim ve Ogretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak
programin egitim dilinde; bilim alani yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak dgretim gorevlisi atamalart ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim
Kanunu’nun 5’inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere dgretim gorevlisi kadrolarina yapilacak
atamalarda ilgili dilde; yiiksekogretim kurumlarinin uluslararas: iliskiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek dgretim gorevlisi
atamalarinda en az bir dilde, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olmak,

8) Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek igin smavin yapildigi yilin ocak aymin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini doldurmanus ve
bagvuracak adaylarda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi dgrencisi olmak gerekir. Arasgtirma gorevlisi kadrolarina atamalar 2547
sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 50/d maddesi uyarinca yapilacaktir.

9) Yiiksekogretim Kurulu Yiirtitme Kurulunun 07.03.2017 tarihli toplantisinda; a) 06.02.2013 tarih ve 28551 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Lisansiistii Egitim Yonetmeliginde tanimlanan azami 6grenim siiresini dolduran ancak 2016-2017 Giiz Yartyilindan itibaren azami dgrenim siiresi yeniden
baslayan 6grencilerin 2547 sayili Kanun’un 50/d veya 33/a maddesi uyarinca ilan edilen aragtirma gorevlisi kadrolaria basvuramamalari, b) Lisansiistii
Egitim Yonetmeliginin yayimlandigi 20.04.2016 tarihinden itibaren 2017 Gliz donemine kadar gegen siirede azami dgrenim siirelerinin dolmasi nedeniyle
kadro ile ilisikleri kesilen arastirma gorevlilerinin 2016-2017 Giiz doneminde azami &grencilik siirelerinin yeniden baslamasi nedeniyle, 2547 sayili
Kanun’un 50/d ve 33/a maddesi uyarinca ilan edilen aragtirma gorevlisi kadro ilanlarina bagvuramamalar1 uygun bulunmustur.

10) Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alaniyla dogrudan ilgili lisans mezuniyeti bulunmayan
alanlardaki programlarin 6gretim gorevlisi kadrolarma basvuracak adaylarda, en az lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil
tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

B) MUAFIYETLER

1) Meslek Yiiksekokullarmin Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris
Sinavlarmna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in 6’nc1 maddesinin 4’iincii fikras1 kapsanmndaki dgretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki 6gretim
elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

2) Doktora veya tipta, dig hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamg olanlarda, ilgili
Yonetmeligin 7°nci maddesinin dordiincii ve besinci fikralart kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda
Ogretim elemani kadrolarinda ¢alismis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.



C) ISTENEN BELGELER

1) “Ogretim Elemani Kadrolar1 i¢in Tlan Basvuru Dilekgesi nin (https://personel.trabzon.edu.tr/S/3429/formlar) doldurulmus ve imzalanmus hali,

2) Ozgecmis,

3) Bir adet vesikalik fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis olmaly),

4) Niufus ciizdan fotokopisi,

5) Lisans diplomasi veya gegici mezuniyet belgesi 6rnegi (Ash gibidir kurum / noter onayli veya e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belge),

6) Lisans transkript belgesi fotokopisi,

7) Yiksek Lisans, Doktora, Sanatta Yeterlilik diplomasi veya gegici mezuniyet belgesi (Asli gibidir kurum / noter onayli veya e-Devlet Uzerinden
alinan karekodlu belge),

8) ALES Belgesi (Sinav sonucunun agiklandig tarih itibariyle son bes y1llik ALES belgesi gegerlidir),

9) Yabanci Dil Belgesi (YOKDIL, YDS, KPDS, UDS veya esdegerligi kabul edilen yabanc dil belgesi),

10) Aranilacak 6zel sartlarda belirtilen deneyim sahibi oldugunu gosterir belge (kamuda caliganlardan onayli hizmet cetveli ve ilgili alanda
calistigin1 gosterir belge; 6zel sektorde calisanlardan SGK hizmet dokiimii ve ilgili alanda ¢alistigini gosterir belge),

11) Yiiksek Lisans veya Doktora Ogrenci Belgesi, Yiiksek Lisans veya Doktora Transkripti (Asli gibidir kurum / noter onayh veya e-Devlet
tizerinden alinan karekodlu belge),

12) Herhangi bir adli sicil kayd: olmadigina dair gtincel adli sicil belgesi (e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belge)

D) ACIKLAMALAR

1) Bagvuru Dilek¢esinde duyuru ilan numaras1 mutlaka belirtilecektir. Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilirler. Birden
fazla kadroya bagvuran adaylarin higbir bagvurusu kabul edilmeyecektir.

2) Herhangi bir kamu kurumunda ¢alisanlarin (daha once galigip ayrilmug olsalar dahi) ¢alistigi kurumdan ya da e-Devlet sisteminden alacaklart
onayli veya karekodlu hizmet belgesini miiracaat belgelerine ekleyerek ibraz etmeleri gerekir.

3) Istenen belgelerde gercege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurular gecersiz sayilacaktir. Ayrica, adaylarin basvuru ve atanma
kosullarma sahip olmadiklarinin sonradan anlagilmast halinde siavi kazanmis olsalar dahi atamalar1 yapilmayacak olup atamalari yapilmis olanlar var ise
atamalart iptal edilecek ve hicbir hak talep edemeyeceklerdir.

4)  Universitemiz gerekli gordiigii zorunlu durumlarda ilan1 her agamada kismen veya tamamen iptal edebilir veya smav takviminde degisiklik
yapabilir. Universite resmi internet sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

5) Bagvuru siiresi bu ilanin Resmi Gazete’de yayim tarihinden itibaren 15 (onbes) giindiir. Bagvuru siiresi 15’inci giiniin mesai saati sonunda (Saat
17.00’de) biter. Bagvurular sahsen veya posta yolu ile yapilabilir. Siiresi iginde yapilmayan bagvurular ile eksik belgeli bagvurular dikkate alinmayacaktir.
Posta ile yapilacak basvurularin son basvuru tarihine kadar Trabzon Universitesi Personel Dairesi Baskanligima ulasmis olmasi gerekmekte olup postada
yasanilacak gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.


http://personel.trabzon.edu.tr/tr/page/formlar/2734

6) Sonuglar Universitemiz internet sayfasinda ((http://www.trabzon.edu.tr/) ilan edilecek olup adaylara ayrica bir tebligat yapilmayacaktr.

7) Yiksek Lisans veya Doktora yapiyor olmak veya yapmis olmak sarti yer alan ilanlarda, belirtilen anabilim dalinin/bilim dalinin/alanin
mezuniyet belgesinde/6grenci belgesinde/transkriptte veya onayli resmi yazida belirtilmis olmasi gerekmektedir.

8) Bagvuru evraklar1 adaylara iade edilmeyecektir.

E) ILAN BASVURU VE SINAV TAKVIMI

ilan Tarihi Son Bagvuru | On Degerlendirme |  Giris Sinav Nihai Sonuglarm B Adresi
an Tarihi o L L o asvuru Adresi
Tarihi Tarihi Tarihi Agiklama Tarihi §
Trabzon Universitesi Personel Daire Baskanlig1 Sogiitlii
30.12.2022 13.01.2023 23.01.2023 30.01.2023 03.02.2023 .
Mah. Adnan Kahveci Bulvar1 61335, Ak¢aabat/TRABZON
. Kadronun {lan Edildigi Yabanct
Ilan . . . Kadro Kadro ALES . Bagvuru .
Birim/Bolim/ Anabilim/ ] . | Kadro Unvani Dil ] Aranacak Ozel Sartlar
Numarasi Adedi | Derecesi Puani Yeri
Anasanat/ Program Adi Puani
Ogretim o .
Devlet Konservatuvari Gorevlisi Personel | Calgi Yapimi anasanat dalinda tezli yiiksek lisans
202212110 | Muzik 1 6 (Ders 70 50 Daire yapmis olup yayli ¢algt yapim onarimi alaninda
Yayl Calgilar Verecek) Basgkanligi | ¢aligmalari bulunmak
Oreti Biyoloji, biyoloji 6gretmenligi, kimya veya kimya
retim
Tonya Meslek Yiiksekokulu Gégrevlisi Personel | 6gretmenligi alanlarinin birinden lisans mezunu
202212111 | Tibbi Hizmetler ve Teknikler 1 6 (Ders 70 - Daire olup biyoloji, biyoloji egitimi, biyokimya, kimya
Tibbi Laboratuvar Teknikleri Verecek) Bagkanligi | egitimi veya kimya alanlarinin birinde tezli yiiksek
lisans yapmis olmak
Fizik veya fizik 6gretmenligi alanlarinin birinden
Tonya Meslek Yiiksekokulu ('jngretifn- personel lisans mez'u.nTl ()'lup fizik, ﬁzil.( .egitimi, ?ag"llk fizigi
o . Gorevlisi . veya tip bilisimi alanlarinin birinde tezli yiiksek
202212112 | Tibbi Hizmetler ve Teknikler 1 6 70 --- Daire . .
o L (Ders _ | lisans yapmus olmak. Belgelendirmek kaydiyla
Tibbi Goriintiileme Teknikleri Bagkanlig1 . T
Verecek) temel MR veya bilgisayarli tomografi egitimi almig
olmak




Fizik veya fizik 6gretmenligi alanlarinin birinden

lisans mezunu olup fizik veya fizik egitimi

Opgreti
Tonya Meslek Yiiksekokulu Gti’reev::;li Personel | alanlarinin birinde tezli yiiksek lisans yapmis
202212113 | Tibbi Hizmetler ve Teknikler (Ders 70 Daire olmak. Teknoloji terminolojisi konusunda
Tibbi Goruntiileme Teknikleri Verecek) Basgkanligi | ¢aligmalari bulunmak. Belgelendirmek kaydiyla
temel MR veya bilgisayarli tomografi egitimi almig
olmak
Tonya Meslek Yiiksekokulu g:}r:\j::. Personel Helin si(reﬁik fisans mezulnu (:ug 1ynll alzflda :Zli
. sek lisans yapmis olmak. Belgelendirme
202212114 | Saglik Bakim Hizmetleri 70 Daire | Y oCT ISals yapmis ot g )
(Ders _ | sartiyla lisans mezuniyeti sonrasi en az 3 (ii¢) yil
Evde Hasta Bakim Bagkanlig1 Lo L
Verecek) hemsirelik deneyimi bulunmak
Fakiiltelerin Bilgisayar Miihendisligi veya Yazilim
. Ogretim Miihendisligi boliimlerinin / programlarinin
Carsibas1 Meslek Yiiksekokulu P Personel . . L.
o . Gorevlisi . birinden lisans mezunu olup bu alanlarin birinde
202212115 | Bilgisayar Teknolojisi 70 -—- Daire . . .
. - . (Ders _ | tezli yliksek lisans yapmis olmak. Belgelendirmek
Internet ve Ag Teknolojileri Bagkanlig1 . T
Verecek) sartiyla lisans mezuniyetinden sonra alaninda en az
3 (li¢) y1l mesleki tecriibeye sahip olmak
Fakiiltelerin Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim
Oreti Miihendisligi veya Bilgisayar ve Ogretim
retim
Carsibasi Meslek Yiiksekokulu Gtigrevlisi Personel | Teknolojileri Egitimi boliimlerinin / programlarinin
202212116 | Bilgisayar Teknolojisi (Ders 70 - Daire birinden lisans mezunu olup bu alanlarin birinde
Internet ve Ag Teknolojileri Verecek) Bagkanligi | tezli yiksek lisans yapmus olmak. Belgelendirmek
sartiyla lisans mezuniyetinden sonra alaninda en az
3 (li¢) y1l mesleki tecriibeye sahip olmak
Fakiiltelerin Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim
Opreti Miihendisligi Bilgi Opreti
Carsibasi Meslek Yiiksekokulu "gre lTn_ Personel then 1s 1g.1 V?,a: ,1 %lsflyar Ye, gretm
L . Gorevlisi . Teknolojileri Egitimi boliimlerinin / programlarinin
202212117 | Bilgisayar Teknolojisi 70 -—- Daire .. . L.
. 3 . (Ders _ | birinden lisans mezunu olup bu alanlarin birinde
Internet ve Ag Teknolojileri Bagkanlig1 . . N
Verecek) tezli yitksek lisans yapmis olmak. Yapay zeka ve

e-mentorluk konusunda ¢aligmalari bulunmak




Fakultelerin Grafik, Grafik Tasarimi boliimlerinin /

Carsibas1 Meslek Yiiksekokulu Ogretim P | programlarinin birinden lisans mezunu olup ayn1
ersone .
Bilgisayar Teknolojisi Gorevlisi . alanda veya Resim Is Egitimi alaninda tezli yiiksek
202212118 | _ °. . 70 --- Daire . .
Bilgisayar Destekli Tasarim ve (Ders Baskanhs lisans yapmis olmak. Belgelendirmek sartiyla
askanlig
Animasyon Verecek) ¥ £ lisans mezuniyetinden sonra alaninda en az 3 (ii¢)
yil mesleki tecriibeye sahip olmak
. . Fakiiltelerin Grafik, Grafik Tasarimi, Cizgi Film ve
Carsibas1 Meslek Yiiksekokulu Ogretim . L i
. L e Personel | Animasyon veya Cizgi Film (Animasyon)
Bilgisayar Teknolojisi Gorevlisi . . . .
202212119 e . 70 --- Daire bolimlerinin / programlarinin birinden lisans
Bilgisayar Destekli Tasarim ve (Ders . . L.
) Bagkanligi | mezunu olup bu alanlarm birinde tezli yiiksek
Animasyon Verecek) .
lisans yapmis olmak
Fakiiltelerin Isletme, Kamu Y6netimi, Siyaset
Bilimi ve Kamu Ydnetimi veya Yonetim Bilisim
o Ogretim Sistemleri boliimlerinin / programlarmin birinden
Rektorlik Orgutu e Personel . . oL
i N i i Gorevlisi i lisans mezunu olup bu alanlarin birinde tezli yiiksek
202212120 | Kalite Guvencesi ve Kalite 70 50 Daire . . )
e (Ders _ | lisans yapmus olmak. Stratejik planlama, kalite
Koordinatorligii Bagkanlig LT . i X
Vermeyen) yOnetim sistemleri, kalite kontrol, i¢ kontrol veya
akreditasyon alanlarinin herhangi birinde ¢aligmasi
bulunmak
et Fakiiltelerin Endiistri Mithendisligi, isletme
) retim
Rektorlik Orgutu G"g lisi Personel | Miihendisligi, Biligsim Sistemleri Mithendisligi veya
Orevlisi .
202212121 | Kalite Guvencesi ve Kalite (Ders 70 50 Daire Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri boliimlerinden /
Koordinatorligii Bagkanlig1 | programlarindan birinden lisans mezunu olup, bu
Vermeyen) .. - .
alanlarin birinde tezli yliksek lisans yapmis olmak
o Ogretim Fakiiltelerin Fen Bilgisi Ogretmenligi boliimii /
Rektorlik Orgutu T Personel . .
. o Gorevlisi . programi lisans mezunu olup Fen Bilgisi Egitimi
202212122 | Bilimsel Arastirma Projeleri 70 50 Daire L .
. A (Ders _ | alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
Koordinasyon Birimi Bagkanligi

Vermeyen)

Sorgulama becerileri iizerine ¢aligmalar1 bulunmak




Fakiiltelerin Bilgisayar Miihendisligi veya Yazilim

Miihendisligi boliimlerinin / programlarinin

Ogretim - ) -
o N Personel | birinden lisans mezunu olup bu alanlarin birinde
Rektorlik Orgutu Gorevlisi . ) ) )
202212123 | . ) 70 50 Daire tezli yiiksek lisans yapmis olmak. Derin 6grenme
Bilgi Islem Daire Bagkanligi (Ders )
v ) Baskanligi | konusunda ¢aligmalar1 bulunmak. Belgelendirmek
ermeyen
y sartryla lisans mezuniyetinden sonra alaninda en az
¢ y1l mesleki tecriibeye sahip olmak
Ogretim P | Fakiiltelerin Bilgisayar Miihendisligi veya Yazilim
.. ersone
Rektorlik Orgutu Gorevlisi . Miihendisligi boliimlerinin / programlarinin
202212124 | . . 70 50 Daire o . .
Bilgi Islem Daire Baskanlig: (Ders birinden lisans mezunu olup bu alanlarin birinde
Bagkanlig1 ) .
Vermeyen) tezli yiiksek lisans yapmis olmak
Fakdiltelerin Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim
R ) Miihendisligi veya Elektrik—Elektronik
Ogretim . L o
o o Personel | Mihendisligi boliimlerinin / programlarinin
Rektorlik Orgutu Gorevlisi .
202212125 | . . 70 50 Daire birinden lisans mezunu olup bu alanlarin birinde
Bilgi Islem Daire Baskanligi (Ders . . .
v ) Bagkanlig1 | tezli yiiksek lisans yapmis olmak. Belgelendirmek
ermeyen
y sarttyla veri bilimi ve makine 6grenmesi egitimi
almis olmak
Ogretim b | Fakiiltelerin Gazetecilik bolimii / programi lisans
.. ersone
Rektorliik Orgutu Gorevlisi mezunu olup ayni alanda tezli yiiksek lisans yapm
202212126 . g . . 70 50 Daire P yn . " . yapmis
Kurumsal Iletisim Direktorligi (Ders olmak. Gazetecilerin haber yapma pratikleri
Baskanlig1 )
Vermeyen) tizerine ¢aligmalari bulunmak
. Ogretim R R
Rektorliik Orgti Gorevlisi Personel | Fakltelerin Bilgi ve Belge Yonetimi bolimi /
Orevlisi
202212127 | Kutuphane ve Dokiimantasyon © 70 50 Daire programi lisans mezunu olup ayni alanda tezli
ers
Daire Bagkanligi Baskanlig1 | yiiksek lisans yapmis olmak

Vermeyen)




Aragtirma Gorevlisi

. Kadronun flan Edildigi Yabanci
Ilan . . . Kadro Kadro | Kadro Unvami1 | ALES . . .
Birim/Bolum/ Anabilim/ . . o Dil Bagvuru Yeri Aranacak Ozel Sartlar
Numarasi Adedi | Derecesi / Statust Puani
Anasanat/ Program Adi Puani
Fatih Egitim Fakiiltesi Matematik Ogretmenligi veya [lkdgretim
. . . Aragtirma Personel o o
Matematik ve Fen Bilimleri o . Matematik Ogretmenligi lisans mezunu olup
202212128 o 1 6 Gorevlisi 70 50 Daire . T oL K
Egitimi _ | matematik egitimi alaninda tezli yiiksek lisans
. (50/d) Bagkanlig
Matematik Egitimi yapiyor olmak
Fatih Egitim Fakdiltesi Arasgtirma Personel L . o
. . . Simif Ogretmenligi lisans mezunu olup sinif egitimi
202212129 | Temel Egitim 1 6 Gorevlisi 70 50 Daire . .
. _ | alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak
Sinif Egitimi (50/d) Bagkanlig1
Fatih Egitim Fakiiltesi Aragtirma Personel el . .
. e . . . Miizik Ogretmenligi lisans mezunu olup miizik
202212130 | Glzel Sanatlar Egitimi 1 6 Gorevlisi 70 50 Daire o L .
. _ | egitimi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak
Miizik Egitimi (50/d) Bagkanlig
[lahiyat Fakiiltesi Aragtirma Personel | Ilahiyat/islami flimler Fakiiltesi lisans mezunu olup
202212131 | Temel Islam Bilimleri 1 6 Gorevlisi 70 50 Daire Arap Dili ve Belagat1 alaninda tezli yiiksek lisans
Arap Dili ve Belagati (50/d) Bagkanligi | yapiyor olmak
[lahiyat Fakiiltesi Aragtirma Personel | Ilahiyat/islami flimler Fakiiltesi lisans mezunu olup
202212132 | Felsefe ve Din Bilimleri 1 6 Gorevlisi 70 50 Daire Din Egitimi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor
Din Egitimi (50/d) Bagkanligi | olmak
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ilgililere ilanen duyurulur.

16341/2/1-1




