KADRO iPTAL-iHDAS DERECE DEGISIKLiGI iSLEMLERI

AKADEMIK-IDARI KADRO IPTAL/IHDAS/DKD
ISLEMLERI

!

Universitemiz personel stratejisine gore, degisikligi yapilacak kadrolarin tespit edilmesi ve Iptal/
Ihdas ve Dolu Kadro Degisikligi cetvellerinin hazirlanmasi

:

Hazirlanan Cetvellerin iist yazi ile Cumhurbaskanligi’na goénderilmesi

:

Degisikligi Uygun goriilen kadrolarin Cumhurbaskanligi Karari ile yaymlanmasi

| !

iDARI KADROLAR AKADEMIK KADROLAR

I ‘

flgili Kadro Degisikliklerinin DPB E-Uygulama llgili kadro degisiklik tablolarmnin hazirlanarak

Modiili tizerinden girilerek Onay’a gonderilmesi Universite Yonetim .Kurulu‘ Karan ile YOK'e
& yag gonderilmesi ve YOKSIS'e islenmesi

I !

DPB E-Uygulama Modiiliinde Onaylanan Iptal-
Ihdas degisikliklerin Personel Otomasyonuna
Islenmesi

YOK 'ten gelen onay ile kadro dagilimlarimn
Personel Otomasyonuna iglenmesi

Kadro Derecesi degisen personel i¢cin DPB/
YOK uygunlugu sonrasi Rektér Onay1
—»| alinmasi, ilgili onayin Personel Otomasyonuna [«—
islenmesi ve ilgililere teblig edilmek {izere
bagli oldugu birime iist yazi ile gonderilmesi




